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réditos Presenciales.

C ~
CV =Créditos Virtuales COMPETENCIAS GENERALES  COMPETENCIAS ESPECIFICAS

Fundamentos para el Calculo s GENERAL (M vclas (Adm-£0) o haber

Comprension y Produccion de Lenguaje | a GENERAL - (HUB24 Nivelacion de el d 6 )

Eticay Ciudadania 2 GENERAL - (HUB24 o o d 6 )

Introduction to International Business 3 CARRERA - No tiene requisitos

International Management CARRERA Notiene requisitos

Célculo GENERAL

MA384 Fundamentos para el Cilculo

Comprensién y Produccion de Lenguaje Il 4 GENERAL - HUB25 Comprensidn y Produccién de Lenguaje |

Fundamentos de las Finanzas 3 CARRERA (MAG34 (hdm-Ec) o haber ¢
Reneral.)

Macroeconomia 3 CARRERA Az Fund I caleulo

Inteligencia Comercial Internacional 3 (CARRERA - 'AN172 Introduction to International Business

Electivo 3 ELECTIVO

Fundamentos dela Investigacién Académica GENERAL 2 HU626 Comprensicn  roduccion de Lenguae I

Matemética Financiera (CARRERA - 'AF103 Fundamentos de las Finanzas

Introduccién a la Contabilidad Financiera CARRERA 2 AF103 Fundamentos de las Finanzas
Teoria Microeconémica CARRERA 2 MA384 Fundamentos para el Calculo y AF133 Macroeconomia

Estadistica Inferencial 4 GENERAL 2 MA460 Estadistica Descriptiva

Finanzas Corporativas 4 CARRERA - CA142 Introduccion a la Contab. Financiera y AF141 Matematica

Introduccién a la Contabilidad Gerencial 4 CARRERA 2 CA142 Introduccion a la Contabilidad Financiera

Marketing 3 (CARRERA 2 - AF142 Teoria Microeconémica

International Economy 2 CARRERA 2 - AN174 Mundo empresarial y realidad socioeconémica y AN175 International Business.

Electivo 3 ELECTIVO

Métodos Cuantitativos 3 GENERAL 2 MA460 Estadistica Descriptiva

Disefio Organizacional y Procesos 3 CARRERA 2 AN172 Introduction to International Business

Gestion del Capital Humano Global 3 CARRERA - /AN173 International Management

Aduanas. 3 CARRERA 2 AN22 Comercio Intemacional

Plan Comercial Internacional 3 CARRERA 2 AN22c Inteligencia Comercial yAM75 Marketing
Electivo 3 ELECTIVO

Analisis e Interpretacion de EE.FF. 4 CARRERA 2 CA143 Introduccion a la Contabilidad Gerencial

Derecho Empresarial y de Comercio Internacional 4 CARRERA 2 2 AN20 Aduanas
Grandes Ideas en Gerencia 3 (CARRERA 2 2 AHB87 Gestién del Capital Humano Global y AM75 Marketing
Administracién de Operaciones 3 CARRERA 2 MA368 Métodos Cuantitativos

Costos y Cotizaciones Internacionales 3 (CARRERA 2 AN22 Comercio Internacional y AN79 Plan Comercial Internacional

Electivo 3 ELECTIVO
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CP= Créditos Presenciales

CV =Créditos Virtuales COMPETENCIAS GENERALES  COMPETENCIAS ESPECIFICAS

PXPE Comunicacion para el Liderazgo CARRERA

80 créditos aprobados

PSP Evaluacion de Proyectos de Inversion Privada 3 CARRERA 3 3 AF140 Finanzas Corporativas

LTI Comportamiento Organizacional 3 CARRERA 2 AH8? Gestion del Capital Humano Global
LPEEN Investigacion de Mercado aplicada a los Negocios 3 CARRERA 2 AM75 Marketing y MA461 Estadistica Inferencial
PIYEIN -Commerce 3 CARRERA 2 AN79 Plan Comercial Iternacional

Electivo ELECTIVO

LUPZETM Gestion de Proyectos CARRERA AD213 Administracién de Operaciones
LU sistemas de Informacion en Ent. Digitales 3 CARRERA 3 ~AD213 Administracion de Operaciones
LXPER Operaciones Financieras Internacionales 3 CARRERA 3 AN9E Costos y Cotizaciones Internacionales y AF140 Finanzas Corporativas
FIN Integracion Econémica Internacional 3 CARRERA 2 2 DESGS Derecho Empresarial y de Comercio Iternacional
P Transporte Global 3 CARRERA 3 3 AN22 Comercio Internacional y AN7S Plan Comercial Internacional
Electivo 3 ELECTIVO

LXPELEIN Gerencia Estratégica en Org. Conscientes 4 CARRERA 3 3 140 créditos aprobados

4 CARRERA 3 3 AN9 Costos y Cotizaciones Internacionales y ANSS E-Commerce y AF176 Evaluacion de Proyectos de

L\EZB Desarrollo de Proyectos Internacionales los Negocios y AN81 Transporte Global

LUFEIZ A Metodologia de la Investigacion 3 CARRERA 3 3 140 créditos aprobados

L\LA Gerencia Comercial Multinacional 3 CARRERA 3 3 ANJGCostosy Econémica VANT9 Plan
Comercial Internacional

LUECI International Supply Chain Management 3 CARRERA 3 140 créditos aprobados

Electivo 6 ELECTIVO

Etica y Responsabilidad Social Empresarial 3 CARRERA 3 140 créditos aprobados
Seminario de Tesis. 3 CARRERA 3 ~AD2507 Metodologia de la Investigacion
Coyuntura Internacional 3 CARRERA 3 160 créditos aprobados

Direccién Multinacional 3 CARRERA 3 3 160 créditos aprobados

Electivo ELECTIVO

> > CURSOS 60 > » CREDITAJE TOTAL 200



